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Resumo

OA investigagdo acerca da autoeficdcia dos professores tem demonstrado uma estreita relacdo
com a qualidade do seu ensino. Sequndo Bandura (1997), esta crenca forma-se através de quatro
fontes: experiéncia de mestria, experiéncia vicariante, persuasao verbal, e estados fisioldgicos e emo-
cionais. O presente estudo identificou e analisou as experiéncias de formacdo como fontes de autoefi-
cdcia que os estagiarios reconheceram como tendo contribuido para o desenvolvimento da sua
autoeficacia. Esta pesquisa decorreu em duas fases: uma extensiva e outra intensiva. Na fase extensiva
foi identificado o perfil de desenvolvimento da autoeficdcia dos estagidrios (n=67) através da diferen-
¢a entre os valores de duas aplicacées de um questionario de autoeficacia especifica. Posteriormente,
selecionaram-se trés casos representativos dos estagiarios que evidenciaram um maior desenvolvimen-
to positivo desse constructo. Na fase intensiva do estudo utilizou-se a entrevista semi-dirigida para
identificar as experiéncias de formagcdo como fontes de autoeficdcia. Os resultados indicaram que as
experiéncias de mestria em contexto real de ensino, e a persuasdo verbal de supervisores e colegas
foram as fontes comummente reportadas pelos trés estagidrios. Dois estagiarios distintos referenciaram
a experiéncia vicariante e os estados fisiologicos e emocionais. As implicagdes destes resultados para
a formacdo de professores sdo discutidas.

Palavras-chave: Fontes de autoeficacia; estagio pedagdgico; formagao de professores; Educacdo
Fisica.
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TRAINING EXPERIENCES THAT MAKE THE FUTURE PHYSICAL EDUCATION
TEACHER MORE CONFIDENT AT THE BEGINNING OF THE PRACTICUM YEAR

Abstract

ching. According to Bandura (1997) these beliefs are created throughout four sources: mastery
experience, verbal persuasion, vicarious experience, and physiological and emotional states. This study
identified and analyzed teacher training experiences as sources of self-efficacy that preservice teachers
mention as contributing to develop their self-efficacy. The study was developed in two phases: an ex-
tensive and an intensive one. In the extensive phase preservice teachers’ (n=67) self-efficacy develop-
ment profile was identified through the difference between the scores of the two applications of a
specific self-efficacy questionnaire. Afterwards, three specific cases were selected, identifying preservi-
ce teachers with the highest positive development of that construct. In the intensive phase, semi-
-structured interviews were carried out to identify the training experiences as sources of self-efficacy.
Results indlicated that mastery experiences in real teaching context, and verbal persuasion of supervisors
and colleagues of the same training group were the sources reported by all three preservice teachers.
Vicarious experiences and physiological and emotional states were identified by two different preser-
vice teachers. Implications for teacher education are discussed.

Key words: Sources of self-efficacy; practicum year; teacher education; Physical Education.

INTRODUCAO

O objetivo deste estudo ¢ analisar as experiéncias de formagio que contribuem para o aumen-
to da autoeficdcia dos estagidrios para o ensino da Educagio Fisica, no inicio do processo de es-
tdgio pedagdgico.

Numa primeira parte do estudo efetuaremos uma andlise da problemdtica, centrando-nos na
autoeficdcia dos professores. Para tal analisaremos, de forma mais concreta, estudos que vém
sendo realizados no contexto do desenvolvimento da crenca da autoeficdcia, ao longo do proces-
so de formacio inicial. Em complementaridade daremos destaque a pesquisa realizada no 4mbi-
to das fontes de autoeficdcia na formagio inicial. Posteriormente identificaremos os processos
metodoldgicos que nortearam a implementagio do presente estudo para, seguidamente, apresen-
tarmos os resultados decorrentes da investigacao levada a efeito. Depois discutiremos os resultados
obtidos e daremos conta das conclusdes concernentes aos objetivos delineados. Finalizaremos o
estudo com consideragdes que visam uma reflexio acerca da globalidade do trabalho e das ilagoes

de cariz operacional que dai podem advir.
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PROBLEMATICA

Autoeficacia dos professores

No 4mbito do comportamento humano, a Teoria Cognitiva Social (Bandura, 1977, 1997)
tem assumido um contributo preponderante. De acordo com esta teoria, a autoeficdcia represen-
ta a crenca do individuo nas suas capacidades para levar a efeito determinadas atividades com um
dado nivel de performance. Segundo Bandura (1997), o desenvolvimento da autoeficicia estd na
dependéncia da utilizacdo das suas fontes: experiéncia de mestria, experiéncia vicariante, persua-
sdo verbal e estados fisiolégicos e emocionais

Tendo por base o conceito de autoeficdcia introduzido por Bandura (1997), Tschannen-Moran,
Woolfolk Hoy, e Hoy (1998) definiram a autoeficicia do professor como “teacher’s belief in his
or her capacity to organize and execute courses of action required to successfully accomplish a
specific teaching task in a particular context.” (p. 233).

A investiga¢o, no Ambito das crencas que os professores detém, sublinha a sua estreita relagao
com as capacidades que aqueles apresentam para ensinar e com a eficdcia do seu ensino (Kno-
blauch & Hoy, 2008). A autoeficdcia do professor influencia a sua capacidade, determinagio,
esforco e motivacdo durante a atividade de ensino (Bandura, 1997). De acordo com os supervi-
sores, os estagidrios que apresentam niveis mais elevados de autoeficdcia evidenciam comporta-
mentos mais adequados no que respeita 4 apresentagdo e gestio da aula e ao questionamento

(Saklofske, Michaluk, & Randhawa, 1988).

Alteracdo da percecao de eficacia durante o processo formativo

De acordo com Pajares (1992), as crencas formadas precocemente sao mais estdveis. Neste
contexto, ¢ tendo em consideragio a sua especificidade, as crencas de eficdcia tendem a ser mais
maledveis no inicio do periodo de formagio (Tschannen-Moran et al., 1998). Ao nivel da for-
magcio de professores, a experiéncia pritica em contexto, durante a formacio inicial, assume-se
como determinante para os futuros professores. Nesta linha de anélise, Woolfolk Hoy e Spero
(2005) evidenciam que o primeiro ano de ensino é um periodo critico para o desenvolvimento
da autoeficicia.

Seguidamente, faremos referéncia a resultados de estudos que tém analisado o desenvolvi-
mento da autoeficdcia ao longo da formagio inicial para, posteriormente, nos centrarmos em
pesquisas que se reportam ao perfodo especifico de estdgio.

Erdem e Demirel (2007), num estudo que envolveu 346 futuros professores de vérios niveis
e dreas disciplinares, verificaram que os participantes do quarto ano apresentaram maior autoefi-
c4cia de ensino do que os do primeiro ano. Ao realizar um estudo com 190 futuros professores
do ensino primdrio, Palmer (2006) constatou que, durante um curso na drea das Ciéncias, os
futuros professores experimentaram aumentos significativos na autoeficicia de ensino. No entan-

to, os autores salvaguardam as limitagoes de interpretagdo destes resultados pelo facto de o curso
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nao proporcionar aos futuros professores experiéncias reais de ensino. Boz e Boz (2010), numa
pesquisa que envolveu 339 futuros professores da drea da Matemdtica e das Ciéncias, mostraram
que nio havia diferencas estatisticamente significativas entre os futuros professores a frequentar os
diferentes anos do curso, ao nivel da autoeficicia referente ao envolvimento dos alunos, s estraté-
gias de ensino e 4 gestdo da aula. Nio obstante, os estudantes do quinto ano evidenciaram uma
percegio de eficdcia superior nestas dimensoes do ensino. Lamote e Engels (2010), ao analisarem
a autoeficdcia de ensino de futuros professores que se encontravam a realizar um curso de ensino
de trés anos, apuraram que, no primeiro semestre, esta crenca tinha aumentado significativamen-
te. Perante tais resultados, os autores salvaguardaram o facto de, durante os primeiros meses do
curso, a experiéncia de ensino ser quase nula o que, no seu entender, talvez explicasse o aumento
do otimismo dos estudantes. Em consonéncia com esta justifica¢do, observou-se uma diminuigio
da autoeficicia dos futuros professores quando a experiéncia de ensino se tornou uma realidade.
Ao analisarem a percegao de eficicia de 584 futures professores de Ciéncias que frequentavam os
terceiro e quarto anos, Gencer e Cakiroglu (2007) chegaram a resultados opostos, ao constatarem
que ndo existiam diferencas significativas na autoeficicia apesar dos estudantes do quarto ano, ao
contrdrio dos seus colegas, j4 terem tido contacto com a prética de ensino. Num estudo que en-
volveu 203 professores estudantes de Educagio Fisica, Zacha, Hararia e Harari (2012) constataram
que todos aumentaram a autoeficicia de ensino em cada um dos trés anos do curso.

Considerando o periodo de estdgio, Woolfolk Hoy e Spero (2005), através de um estudo
longitudinal que envolveu 53 participantes, mostraram que, durante o estdgio, havia aumentos
significativos na autoeficdcia de ensino. Na mesma linha de resultados, Knoblauch e Hoy (2008),
num estudo que envolveu estagidrios a ensinar em trés contextos distintos (rural, suburbano e
urbano), verificaram que, independentemente do contexto, os futuros professores aumentaram
significativamente a autoeficdcia. Onofre e Jardim (2008), ao realizarem um estudo multicaso
com professores estagidrios de Educagio Fisica portugueses, concluiram que o aumento da au-
toeficdcia se revelou significativo nas dimensées de condugio de ensino respeitantes  instrucio,
organizagio e clima relacional.

Apesar de existirem algumas excegoes, a quase totalidade dos resultados reportados evidenciam
o poder da formagcio inicial no desenvolvimento positivo da autoeficdcia. No contexto deste
periodo formativo, a experiéncia prética em contexto parece ser uma caracteristica determinante
no impacto positivo ao nivel da autoeficdcia. Assim, se um contacto inicial com o ensino real
pode desencadear um decréscimo do otimismo e, consequente, diminuicio da confianga, o pro-
longamento destas prdticas tende a reforcar a autoeficicia, nomeadamente pela vivéncia de expe-
riéncias de sucesso. Na mesma linha, a OCDE (McKenzie, Santiago, Sliwka, & Hiroyuki, 2005)
salienta que a experiéncia prética significativa ¢ uma componente determinante na formagio de
professores dado que os ajuda a compreender a dinimica do ensino na sala de aula. Wilson,

Floden e Ferrini-Mundi (2001) destacam que a literatura tem permitido demonstrar que os
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professores identificam a prdtica vivenciada nas escolas, no decorrer da formagio inicial, como
determinante na sua formacio. Para Tschannen-Moran et al. (1998), os futuros professores ne-
cessitam de mais oportunidades para experienciar o ensino real com niveis de complexidade
progressivos e que proporcionem desafios desencadeadores de experiéncias de sucesso e feedback
especifico. E concretamente neste 4mbito que se consubstancia a importincia das fontes de au-
toeficdcia para a construgio de uma crenca pessoal nas capacidades de implementagio de tarefas

de ensino especificas.

As fontes de autoeficacia para os professores em formacao

No contexto da formacio inicial, Palmer (20006) verificou que a principal fonte de autoeficé-
cia dos futuros professores tinha sido a mestria pedagégica cognitiva. Esta fonte caracteriza-se
pelo sucesso na compreensio de algumas técnicas eficazes e motivadoras. Tendo por base o forte
impacto da experiéncia de mestria, no 4mbito do desenvolvimento da autoeficicia, e analisando
os dados por si obtidos, Palmer (2006) salientou que o facto de nio terem existido, no seu estu-
do, experiéncias de ensino na escola pode ter condicionado o alcance de niveis superiores de
autoeficdcia por parte dos futuros professores que constituiram a amostra. Bruinsma e Jansena
(2010) constataram que os futuros professores com experiéncias de ensino positivas apresentaram
uma autoeficdcia de ensino mais elevada. Analisando a percegio de futuros professores relativa-
mente 2 sua capacidade de implementa¢io de um ensino culturalmente sensivel, Siwatu (2011)
verificou que, no decorrer do processo de formagao, os estudantes nio haviam tido oportunidade
de observar e praticar situagées de ensino que implicassem o confronto com aspetos de cariz
cultural. Nesse estudo, os futuros professores com uma autoeficdcia superior tiveram mais con-
tacto com situagdes tedricas e praticas relativas ao ensino culturalmente sensivel. Em consonincia,
os futuros professores acreditavam que a vivéncia de situagbes prdticas, associadas ao ensino
culturalmente sensivel, se constituia como um fator determinante no desenvolvimento da sua
percegio de eficicia. Poulou (2007) constatou que as fontes de eficdcia mais relevantes estavam
relacionadas com a motiva¢io e com as capacidades e competéncias dos professores. As caracte-
risticas pessoais e a persuasio verbal foram também consideradas fontes de eficdcia. Wilson (1996),
num estudo realizado com estagidrios, p6de concluir que a sua autoeficdcia aumentava com ex-
periéncias de campo claramente definidas, planeadas e sequenciadas de forma l6gica.

A experiéncia vicariante bem como os aspetos fisioldgicos e afetivos mostraram ser as fontes
menos relevantes. Num estudo com professores estudantes de Educagao Fisica, Zacha et al.
(2012) concluiram que as fontes de eficdcia mais importantes, no 4mbito dum programa de
formacao especializado, foram a experiéncia de mestria e a experiéncia vicariante. Onofre e
Jardim (2008), ao realizarem um estudo com estagidrios portugueses de Educacio Fisica, veri-
ficaram que as fontes de autoeficdcia especifica mais importantes eram a persuasio verbal ¢ a

experiéncia de mestria.
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Os estudos analisados evidenciam, de forma inequivoca, a importincia preponderante da
experiéncia de mestria no desenvolvimento positivo da autoeficdcia. Assim, a experiéncia prética
de ensino assume um papel determinante na formagio dos futuros professores porque, sé6 quan-
do esta experiéncia formativa é proporcionada é que se torna possivel vivenciar o sucesso em
contexto de ensino, ou seja, criar experiéncias de mestria. A persuasio verbal também se constitui
como uma fonte de autoeficicia com elevado potencial ao nivel da formagio inicial, dado que a
incerteza acerca da capacidade para ensinar, decorrente da uma experiéncia diminuta ao nivel da
prética de ensino, numa fase inicial, é frequentemente complementada com o reforgo de pares
significativos. No que respeita A experiéncia vicariante, esta parece ser também uma fonte de
informagio relevante, fundamentalmente quando as condigoes de observacio de pares se consti-
tuem como uma prética dos programas formativos. O impacto dos estados fisiolégicos e afetivos

parece constituir-se como uma fonte menos valorizada.

Propdsito do estudo

A autoeficicia constitui-se como um preditor da qualidade do ensino. A investigagio tem
destacado o facto das fontes de autoeficdcia explicarem o processo através do qual esta se desen-
volve e também evidencia o seu impacto no aumento da autoeficdcia (Klassen, Tze, Betts, &
Gordon, 2011). Henson (2002) referiu que, apesar de o modelo de Tschannen-Moran et al. (1998)
enfatizar a importancia das fontes de autoeficicia, a investigacao nesta drea era diminuta, centrando-
-se fundamentalmente nos dominios disciplinares das Ciéncias e da Matemdtica. No 4mbito do
ensino da Educacio Fisica, a pesquisa neste campo assume uma expressio bastante reduzida, es-
pecialmente no que concerne a formagio de professores.

Considerando as particularidades das tarefas que envolvem a prética de ensino da Educagao
Fisica e a especificidade da autoeficicia, o estudo que relatamos pretende ser um contributo para
a compreensio do impacto de diferentes experiéncias de formagio no aumento do sentimento de
autoeficdcia no inicio do estdgio. A escolha deste momento formativo prende-se com o seu cariz
critico por se tratar do primeiro contacto com a experiéncia de ensino em contexto real. So assim
objetivos do presente estudo identificar e analisar as experiéncias de formagio que, enquanto
fontes de autoeficdcia, os estagidrios que mais aumentaram a autoeficicia no inicio do processo

de estdgio mencionaram como mais relevantes para esse efeito.

METODOLOGIA

Este estudo foi desenvolvido em duas fases: uma extensiva de cariz quantitativo e, posterior-
mente, uma intensiva numa dimensio qualitativa. A fase extensiva teve como amostra a popula-
¢do os estagidrios de Educagio Fisica e Desporto de uma universidade publica (n=67). Nesta fase

foi nosso propésito apurar as alteragées na autoeficdcia dos estagidrios para que, posteriormente,
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na fase intensiva, pudéssemos analisar as experiéncias formativas que estavam associadas ao au-
mento desta crenga. Na fase intensiva participaram trés dos estagidrios que evidenciaram uma
maior evoluc¢io da autoeficdcia.

Para a selecdo de casos representativos do grupo de estagidrios que haviam aumentado a sua
autoeficdcia do primeiro para o segundo momento, utilizdmos um questiondrio de autoeficdcia
especifico da Educagdo Fisica previamente validado (Onofre, 2000). A escala é composta por 63
itens aos quais os professores estagidrios sio levados a responder acerca da confianga na sua compe-
téncia para o desenvolvimento de priticas de ensino especificas da Educagio Fisica. O grau de
confianca na sua competéncia ¢ avaliado através de uma escala de Likert de quatro pontos em que
1 representa “sempre fécil” e 4 representa sempre dificil”. O valor do questiondrio correspondeu &
média dos itens que 0 compoem. Para obtermos uma medida relativa i variagio desta crenga entre
os dois momentos pretendidos, os questiondrios foram aplicados em dois momentos distintos:
outubro e dezembro. Durante esta fase, realizimos a andlise estatistica, recorrendo 2 utilizago do
soffware IBM SPSS Statistics v.19. A partir dos valores médios dos itens dos questiondrios de cada
estagidrio, cridmos uma varidvel referente a diferenca do valor de autoeficicia obtido entre o primei-
ro e o segundo momento. Tendo por base essa varidvel e considerando a sua distribuigio normal,
optdmos pela utilizacio dos percentis para a selecio de casos que apresentavam uma variagio posi-
tiva mais elevada. Entre os dois momentos, a média de alteragio da autoeficdcia foi de 0.13+0.19,
sendo que o maior aumento foi de 0.81 e o maior decréscimo de 0.25. Assim, seleciondmos trés dos
estagidrios que apresentaram uma variagio de autoeficicia entre 0.42 ¢ 0.81 (percentil 95).

Os trés estagidrios que constituiram a amostra da fase intensiva eram dois do género mascu-
lino: Filipe ¢ Pedro com 24 e 27 anos de idade respetivamente ¢ um do género feminino, Sara
com 22 anos de idade. Todos lecionavam no terceiro ciclo de escolaridade. Como forma de ga-
rantir o anonimato dos participantes os nomes utilizados para a sua identificagio sio ficticios. Foi
realizada uma recolha de informacio que permitisse entender as caracteristicas das experiéncias
de formacio associadas ao desenvolvimento positivo da autoeficdcia. As entrevistas implementa-
das tiveram uma duragio de, aproximadamente duas horas e foram gravadas com a autorizagio
dos participantes. Estas entrevistas individuais decorreram numa sala da sua faculdade de forma
a assegurar a privacidade e a familiaridade espacial.

No decorrer das entrevistas, os participantes foram questionados acerca das experiéncias de
formagao que haviam contribuido para o aumento da sua autoeficdcia. As entrevistas gravadas
foram transcritas de forma literal e procedeu-se a um procedimento de validacio por “member
cheking” (Merriam, 2009). Considerando a inexisténcia de um quadro conceptual consistente
acerca das experiéncias de formagio e da sua associagio s diferentes fontes de autoeficicia pro-
postas por Bandura (1997) e procurando responder, em paralelo, s caracteristicas singulares dos
pontos de vista expressos pelos entrevistados, optdmos pela andlise indutiva temdtica (Bardin,
2009) recorrendo, para tal, ao soffware MAXQDA v.10.
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APRESENTACAO DOS RESULTADOS

Neste capitulo iremos descrever as experiéncias de formagio que, enquanto fontes de au-
toeficdcia, foram associadas pelos estagidrios  alteragdo positiva da mesma. Esta abordagem,
de cariz qualitativo, permitiu-nos compreender o impacto das experiéncias de formagio e
contribuiu para a andlise do modo pessoal como cada um dos trés professores estagidrios estu-
dados as viveu.

As experiéncias de formagio serdo aqui analisadas como fontes de autoeficdcia, tal como es-
tabelecidas por Bandura (1997).

As categorias e subcategorias que emergiram da andlise indutiva das experiéncias de formacao,

bem como os resultados globais sdo apresentados no quadro que se segue:

Tabela 1. Fontes de autoeficacia e experiéncias de formacao decorrentes da andlise indutiva

Contexto Fonte Experiéncia Filipe Sara Pedro
Exterior ao . .
estégio Conduzir treinos X X
Planear X
Avaliar X
Experiéncia de mestria Autonomia X
Instrucao X X X
Lecionar Organizacao X X
Clima X X
Estagio o
Disciplina X X X
Persuasio verbal Reunlrlclom orientador (es) e colegas X X X
estagiarios
Colegas estagiarios X
Experiéncia vicariante  Observacao de aulas
Orientadora X
Estados fisiologicos e Ultrapassar emocdes negativas X

afetivos

Experiéncias de formagdo como Fontes de autoeficacia

Os estagidrios que evidenciaram uma evolugio da autoeficdcia mais expressiva associaram este
sentimento ao efeito de experiéncias relacionadas com as quatro fontes de autoeficdcia propostas
por Bandura (1997).

As experiéncias de mestria mencionadas pelos estagidrios reportaram-se fundamentalmente a
vivéncias no seio do processo de estdgio. No entanto, Sara e Filipe referiram-se também a sua

- . . . o«
prética de ensino enquanto treinadores num contexto exterior ao estigio: “Eu dou aulas de na-
tagdo (...) hd trés anos, tenho vdrias faixas etdrias e isso (...) facilitou pelo menos o contacto ....

e o facto de estar ali a frente de um grupo de pessoas” (entrevista a Sara)
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Relativamente ao estdgio pedagdgico, as experiéncias de mestria valorizadas pelos estagidrios
enquadram-se em diferentes niveis. Sara fez referéncia a situagoes especificas do processo de esté-
gio, evidenciando o impacto do apoio ativo dos seus colegas de estdgio nas aulas da sua turma,
na fase inicial deste processo. De acordo com a estagidria, o facto de, em determinado momento,
ter passado a assumir sozinha o controlo da turma, sem necessitar do apoio das suas colegas,
contribuiu para o refor¢o da sua confianca.

Reportando-se  avaliagdo, Pedro salientou que o conhecimento acerca das interagoes entre
os diferentes alunos, decorrente de um processo de caracterizagio da turma implementado por
si, contribuiu para o desenvolvimento da sua autoeficdcia, na medida em que se constituiu como

uma base para o estabelecimento de estratégias de intervengio pedagégica:

Fizemos, numa aula de Formacio Civica, uma caracterizagio dos alunos (...) e essa caracte-
rizagdo deu para ver quais é que eram os alunos que gostavam mais uns dos outros e os alunos que
eram mais populares e os que eram menos (....) A partir dai, consegui ver, talvez, alguma empatia
entre eles e consegui juntar (...) alunas muito populares com alunos menos populares (...) para
colmatar esse tipo de caréncias dos grupos.

(entrevista a Pedro)

No contexto especifico da lecionacio, Filipe salientou o planeamento como experiéncia de
mestria, mencionando o seu contributo positivo para a organizagio dos periodos de instrugio
“[os] momentos da transmissdo da informagio estdo mais organizados (...) para os alunos reterem
[a informagao] da melhor forma.” (entrevista a Filipe)

Todos os estagidrios referiram que o aumento da sua autoeficdcia decorreu de experiéncias de
sucesso no acompanhamento das tarefas de aprendizagem em contexto de aula. A este respeito,
o estagidrio Pedro destacou que a utilizagio de documentos de apoio facilitou a diferenciacao do
ensino: “... a partir das fichas de aula, eu consigo (...) por atividades ajustadas a cada aluno
porque as fichas sdo diferentes para cada grupo de nivel” (entrevista a Pedro). Filipe associou o
aumento da sua confianga i capacidade de acompanhamento a distincia da globalidade da turma.
Paralelamente, o estagidrio salientou a importincia da deslocacio do seu foco de preocupagio

para a sua autoeficdcia:

Confianga (...) no sentido de [eu] estar (...) mais centrado no aluno e nio tanto em mim,
da minha principal preocupacio ser a aprendizagem do aluno, dos objetivos que propus ao
aluno e néo como tinha no inicio: “Ienho de cumprir o plano, tem que ser isto, tem que ser
aquilo”, e conseguir reajustar bem: se 0 aluno néio estd ali bem se calhar é melhor colocd-lo a
Jazer outra coisa.

(entrevista a Pedro)
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Sara referiu que a lecionagio de matérias que nunca havia ensinado conduziu ao refor¢o da
sua autoeficdcia. Em simultineo, a estagidria sentiu-se mais capaz pelo facto de, no acompanha-
mento e balango das tarefas de aprendizagem, ter conseguido transmitir feedback aos alunos, o
que os ajudou a perceber as suas aquisi¢oes e necessidades.

No que respeita a organizacio, Pedro salientou a importincia do estabelecimento de rotinas
relativamente ao posicionamento dos alunos durante os periodos de instrugio, enquanto Sara fez
referéncia as rotinas ao nivel da organizacio temporal: “criei uma rotina que assim que eles ouviam
dois apitos, por exemplo, eles tinham 5 segundos para estar ao pé de mim” (entrevista a Sara).

Tanto Sara como Filipe evidenciaram que o clima entre o aluno e as tarefas de aprendizagem
se constituiu como um fator desencadeador do refor¢o da sua autoeficdcia. Sara salientou a

«

reacdo dos alunos ao ecletismo dos contetidos da aula: “(...)acho que eles estio a gostar de
experienciar matérias novas e o facto é que de néo ser s6 futebol, futebol, j4 comecam a perce-
ber.” (entrevista a Sara). Filipe destacou a alteragio da reacio dos alunos & complexidade das

tarefas propostas:

(...) os alunos agora, quando eu proponho um desafio, quer seja um elemento mais dificil,
uma tarefa mais dificil, eles (...) tentam que era uma coisa (...) que muitas vezes ndo acontecia,
é o facto de tentarem que era um dos problemas que eu tinha na minba turma.

(entrevista a Filipe)

Pedro e Sara salientaram que a utilizacao de estratégias de prevengio da disciplina contribuiu
para o aumento da sua autoeficcia. O estagidrio descreve o processo de estabelecimento de regras

com a turma, evidenciando o impacto desta estratégia na alteragio do comportamento dos alunos.

Li-lhes o regulamento interno todo e propus que eles apresentassem solugées ou sugestoes de
alteragdo para que eu pudesse ver e depois, consoante as duas partes, iriamos aprovar aquilo e seria
o regulamento para as aulas. Eu acho que esse ponto foi fundamental para se terem alterado a
maior parte das coisas do primeiro momento.

(entrevista a Pedro)

A estagidria Sara destacou que o relembrar das regras, na fase inicial da aula, foi um procedi-
mento que também contribuiu para o aumento da sua autoeficdcia.

O recurso a estratégias de remediacio de comportamentos de indisciplina foi mencionado
por Filipe e Sara como experiéncias que contribuiram para o aumento da sua autoeficdcia, na
medida em que levaram 2 diminuigio desses comportamentos. Deste modo, enquanto Filipe
recorreu 2 sistemdtica desaprovagio verbal dos atrasos dos alunos, evidenciando, em paralelo, a

importincia do tempo de prdtica, Joana optou por marcar faltas aos alunos que se atrasavam.
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A punicio, através da atividade fisica, foi também uma estratégia que a estagidria associou a
alteragdo positiva do comportamento dos alunos e, consequentemente, ao reforgo da sua autoe-

fic4cia.

Persuasao verbal

No contexto de estdgio, a persuasio verbal foi identificada no discurso de todos os estagid-
rios. As caracteristicas destas experiéncias sio também semelhantes, visto que se reportam a fase
pds-interativa, através de conferéncias pés-aula e tém como persuasores os orientadores de
estdgio e os colegas estagidrios do mesmo nucleo. Nesse contexto, o estagidrio Filipe referiu a
experiéncia de andlise das suas aulas pelo nicleo de estdgio (colegas estagidrios e orientador)
como uma fonte de informacdo que contribuiu para recolher informagoes e estratégias ao nivel

3

da informagio acerca das atividades de aula: “... a troca de opiniées que nés tivemos ao nivel
das discussoes das aulas, quer com os meus colegas estagidrios, quer com a orientadora...
disseram-me dicas para formular estratégias que permitem, ao nivel da instru¢do, ser mais
claro” (entrevista a Filipe).

Reportando-se as conferéncias pds-aula Sara faz referéncia ao estabelecimento de prioridades
a0 nivel da condugio de ensino por parte do orientador de escola: “(...) o meu orientador disse:
“Antes de mais vocés tém de controlar a turma (...) arranjem estratégias, controlem a turma,
porque sem isso vocés ndo vao conseguir.” (entrevista a Sara).

Destacando as sugestoes das orientadoras de escola e de faculdade ao nivel da realizacio de
documentos de apoio s aulas, Pedro refere: “ (...) as orientadoras de estdgio (...) achavam que

seria bom fazer as fichas de aula e entdo eu tentei e fiz as fichas de aula (...) [e]. foi a partir dai

que (...) melhorou.” (entrevista a Pedro).

Experiéncia vicariante

A experiéncia vicariante foi uma fonte a que apenas Filipe fez referéncia. A este nivel, o esta-
gidrio mencionou tanto a observagio das aulas dos seus colegas, como as da professora orienta-
dora. Ao referir-se & observagio das aulas dos colegas, Filipe reportou-se unicamente a situagoes
de insucesso. Assim, salientou que, através da observacio das aulas dos seus colegas, pdde analisar
situagbes de fracasso que o levaram a refletir e a planear estratégias que contribuissem para que,

na sua aula, nio se verificasse 0 mesmo:

Alguns problemas com que eles [colegas de estdgio] se deparavam, também sio os problemas
com que eu me posso vir a deparar. Muitos alunos tém comportamentos semelbantes, posso logo
nessa altura tentar prevenir (...) comportamentos de desvios, através da propria observagio das
aulas.

(entrevista a Filipe)
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Em contraponto, quando se referiu s aulas da orientadora, evidenciou a observagio de boas

prdticas de ensino que procurou aprender para poder, posteriormente, aplicar nas suas aulas:

Hi certas intervengoes que [a orientadora] tem que sdo muito mais rdpidas e conseguem pre-
venir certo tipo de comportamentos (....) conseguir estar a intervir individualmente sobre um
aluno, mas (...) continuar a ter uma visio geral da turma. Isso ao inicio era mais complicado e,
ao estar a observar as aulas da orientadora, isso também permitin eu verificar, além de ver que era
possivel, o posicionamento que ela adotava, a forma como fazia.

(entrevista a Filipe)

Estados fisiolégicos e afetivos

Sara foi a tinica a evidenciar que a modificagio do seu estado afetivo tinha contribuido para
a alteragdo da sua autoeficdcia. Assim, a estagidria referiu que no inicio era dominada pelo medo.
De acordo com Sara, esta emogio tinha a sua base na incerteza de como a turma a pudesse acolher,

enquanto professora:

(...) tinha medo que a turma ndo me aceitasse, mas, a partir do momento em que ela me
aceitou, eu comecei, se calhar, a apostar mais na relagio professor aluno, comecei a conhecé-los
melhor e aos poucos e poucos eu ganhei o tal respeito e eles comecaram-me a ouvir enquanto pro-
fessora.

(entrevista a Sara)

De uma forma global, os resultados evidenciam que os trés estagidrios fizerem referéncia a
experiéncia de mestria e 4 persuasio verbal, enquanto a experiéncia vicariante foi reportada ape-

nas por Filipe e os estados fisiolégicos e afetivos apontados por Sara.

DISCUSSAO E CONCLUSOES

Nos casos analisados e em consonincia com Bandura (1997) e Tschannen-Moran et al. (1998),
¢ patente a valorizagdo das experiéncias de formacgio enquanto fontes que contribuem para o
aumento da percegdo de competéncia de ensino dos professores estagidrios.

Através da andlise dos testemunhos, verifica-se que os estagidrios se reportam a dois momen-
tos e contextos distintos da sua formagio. Deste modo, sio pontualmente referidas experiéncias
exteriores ao estigio, no Ambito do treino de jovens. Para estes futuros professores tais experiéncias
constituiram uma mais-valia na sua preparagio para o estdgio, na medida em que tiveram opor-
tunidade de, previamente a este perfodo, estar em contacto com criangas e jovens em contexto

de lecionagio. Segundo estes estudantes, tal experiéncia constitui-se como uma preparagio con-
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tributiva para um maior sentimento de capacidade no enfrentar de uma turma em estégio peda-
gbgico. Esta prdtica parece permitir-lhes a aquisicio de um conjunto de competéncias que
suavizam um “choque de realidade” (Veenman, 1984) decorrente de um primeiro contacto com
um grupo-turma.

Estes indicadores constituem matéria fundamental para os responsdveis pela formacgao de
professores, na medida em que evidenciam que a presen¢a de uma aproximacio a prdtica planea-
da e devidamente estruturada, ao longo da formacao, traz para a experiéncia do estdgio uma se-
guranca que se pode reforcar o sentimento de capacidade dos estagidrios. Em consonancia com
as indicagoes da OCDE (McKenzie et al., 2005), é fundamental que os programas de formagao
inicial sejam integradores da prdtica e da teoria, através da realizagdo da aproximagio progressiva
A pritica profissional. O’Sullivan (2003) enfatiza conclusées de estudos que indicam que os
programas de formacio de Educagio Fisica devem proporcionar oportunidades frequentes para
ensinar em escolas reais, com experiéncias de ensino focadas e devidamente supervisionadas. De
acordo com a mesma autora, estas experiéncias clinicas deveriam funcionar adequadamente ao
nivel do desenvolvimento profissional nas escolas, promovendo o crescimento do professor e a
aprendizagem dos alunos. Os cursos de formagio de professores ainda excluem das suas priori-
dades a inclusio de experiéncias de aproximacio a prética de ensino, sistemdticas e regulares, ao
longo da formacao inicial. Neste sentido, hd por parte dos estagidrios, a valorizagio de experién-
cias de lecionagio vivenciadas num contexto externo ao da formagio inicial, com todas as conse-
quéncias que decorram da sua informalidade e auséncia de controlo da sua qualidade.
Analisando esta situagio, emergem diversas questdes que devem ser refletidas e equacionadas ao
nivel da formagio inicial: “Quais os principios pedagdgicos e did4ticos que estdo na base destas
experiéncias de formacao exteriores A formagio?”, “Existe supervisao relativamente a essas préti-
cas?”, “Que principios orientam a supervisao dessas experiéncias?”, “Que efeitos tém estas expe-
riéncias no pensamento e agio dos estagidrios? Por esta razdo, a ausculta¢io das crengas dos
estagidrios é fundamental de modo a que estas experiéncias e outras que ocorram fora do plano
de estudos possam ser consideradas na formagio inicial e as necessidades dos estagidrios sejam
adequadamente enquadradas. Como refere Tsangaridou (2006:487): “Several scholars have su-
ggested that teachers” beliefs must be brought to light, discussed, tested and reframed during
professional preparation programs in order to make significant changes in teaching and schooling.”

Os resultados obtidos sublinham a importincia das fontes de autoeficdcia propostas por
Bandura (1997). Neste sentido, os professores estagidrios referem-se a experiéncia de mestria, a
persuasio verbal, & experiéncia vicariante, e aos estados fisioldgicos e afetivos como motores de-
terminantes do seu sentimento de capacidade para a lecionagio de aulas Educacio Fisica.

No que diz respeito a experiéncia de mestria, esta foi referida por todos os estagidrios, salien-
tando a perspetiva de Bandura (1997), quando evidencia que essa é a fonte mais poderosa de

informagio de eficdcia, uma vez que a percegio de que uma determinada performance teve su-
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cesso, eleva as crengas de eficdcia, contribuindo para as expectativas de que essa performance vai
ser proficiente no futuro. Os resultados por nés obtidos estio também em consonancia com os
encontrados por diversos autores (Palmer, 2006; Bruinsma e Jansena, 2010; Siwatu, 2011; Wilson,
1996; Zacha et al. 2012; Onofre e Jardim, 2008) que destacam a experiéncia de mestria como a
principal fonte no reforgo da autoeficicia. Para os estagidrios que constituiram a nossa amostra,
a mestria encontra-se associada, fundamentalmente, a decisoes interativas inerentes a situagoes
de sucesso vivenciadas no contexto de sala de aula e que resultam da intervencio do professor ao
nivel da instrugdo, organizacio, clima e disciplina. Se, de uma forma genérica, as situagbes de
aula, associadas ao sucesso da lecionagio, sio consonantes com os indicadores de eficicia de en-
sino decorrentes da investigagio processo-produto (Siedentop, 1991) e do paradigma ecolégico
(Hastie & Siedentop, 2006), tal pode ndo acontecer relativamente a algumas situa¢des como a
remediagio de comportamentos de indisciplina reportada por um dos estagidrios estudados.
Neste exemplo, a utilizagio de castigos associados a realizagio de tarefas de aptido fisica é iden-
tificada como uma estratégia utilizada por ter consequéncias positivas no que diz respeito 2 eli-
minagio de comportamentos de indisciplina. Relativamente a esta questdo, importa discutir a
qualidade das préticas que sustentam a elevagdo dos niveis de autoeficicia. Em contexto forma-
tivo, torna-se, assim, fundamental a implementagio de uma andlise critica e reflexiva das préticas
pelos estagidrios, nomeadamente as situagdes que conduzem a percecio de sucesso. Na situagdo
concreta reportada, o sucesso imediato, respeitante a eliminacio dos comportamentos contrérios
as regras, era alcangado, ou seja, eram eliminadas as situagées de indisciplina que lhe causavam
desconforto e inseguranca durante a lecionagdo. No entanto, as repercussoes desta medida, ao
nivel da consisténcia da modificagio de comportamentos dos alunos, bem como do significado
atribuido ao trabalho de condigio fisica, poderio constituir-se como questdes comprometedoras
das aprendizagens dos alunos. Para além de tais repercussoes, a formagao do estagidrio, enquanto
futuro professor, também deve ser analisada.

Tal como nas pesquisas levadas a efeito por Poulou (2007) e Onofre e Jardim (2008), nos
resultados por nés obtidos, as experiéncias ligadas a persuasio verbal assumem um papel impor-
tante no reforco da autoeficicia. A este nivel, salientam-se os orientadores e os colegas estagidrios
do mesmo niicleo como persuasores privilegiados. Considerando o seu impacto como fonte de
persuasio verbal, os orientadores de estdgios devem estar conscientes e devidamente preparados
para utilizar adequadamente o seu poder persuasivo a nivel geral, através do reforco promotor da
motivacio, e a nivel especifico fazem uso do feedback relativo as praticas observadas.

A observacio de aulas, enquadrada na experiéncia vicariante, foi menos destacada. Esta sin-
gularidade parece reforgar os resultados obtidos por Wilson, Floden e Ferrini-Mundi (2001) que,
também, verificaram o menor relevo desta fonte. No entanto, Zacha et al. (2012) chegaram a
conclusées contrérias, evidenciando a sua importancia para os professores em formagao. Neste

contexto, os dados por nés obtidos podem decorrer do facto de, na fase inicial do estdgio, os
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futuros professores procurarem fontes mais diretas e imediatas para o refor¢o da autoeficdcia: a
sua prética letiva de sucesso e as informag6es acerca desta, decorrente de andlises gerais e especi-
ficas dos seus orientadores e colegas estagidrios. Interessa discutir que o estagidrio que se reporta
A experiéncia vicariante evidencia duas valéncias na sua observagio. Assim, quando o modelo é o
orientador, a observagio que o estagidrio realiza da sua atuagio tem como produto a aquisi¢io de
estratégias que procurard replicar nas suas aulas. Em contraponto, na observagio das aulas dos
seus pares pode ser procurado o erro, com vista a evitar a sua replicagdo. Neste caso, parecem
identificar-se duas tipologias distintas de modelos propostas por Labone (2004): o orientador,
enquanto mastery model evidenciando de forma direta performances de sucessos, e os colegas
estagidrios que se constituem como caping models ao representarem pares que superam as suas
dificuldades de forma gradual. Em consonincia com os nossos resultados, Labone (2004) desta-
ca que ambos os modelos concorrem para o aumento da percegio de sucesso do observador.

A literatura parece evidenciar que os estados fisiolégicos e emocionais se constituem como a
fonte menos relevante. No entanto, no exemplo de um dos professores estagidrios, o ultrapassar
do estado de medo que o dominava manifestou-se determinante no desenvolvimento da sua
autoeficdcia. Assim, apesar de esta fonte ser diminutamente reportada, a consciencializacio da
sua importancia decorre do facto de, estados como o medo, o stress, a ansiedade poderem ser de
tal forma bloqueadores da capacidade cognitiva (Bandura, 1997), que colocam em causa a cap-

tagdo de informacdo indispensédvel A utilizacdo das restantes fontes de eficcia.

CONSIDERACOES FINAIS

A metodologia adotada neste estudo contribuiu para a identificacdo e andlise das fontes de
autoeficdcia no contexto especifico da Educagio Fisica e permitiu trazer as vozes dos estagidrios
para um nivel de andlise que se constitui como um elemento fundamental na compreensio das
suas crencas, afinal, decisivas nos seus modos de pensar e agir na atividade profissional. Neste
Ambito, as entrevistas com cada estagidrio permitiram identificar e explorar a importancia das
experiéncias de formagio para a alteracdo da autoeficdcia.

Apesar da globalidade dos resultados estar em consonincia com conclusées de outros estudos
no Ambito desta drea de pesquisa, também nos foi possivel a identificacio de experiéncias de
formagio particulares pouco exploradas e que merecem ser analisadas noutros estudos. Tal como
¢ referido por Wilson (1996), as experiéncias de formagio contextualizadas sio decisivas para o
desenvolvimento de uma autoeficicia elevada. A qualidade dessas experiéncias assume-se, assim,
como crucial (O’Sullivan, 2003), sendo que as escolas e as universidades devem assegurar que
estas se desenvolvam sob um processo de supervisio de qualidade em que exista cooperagio e
corresponsabiliza¢io entre os orientadores de escola e de faculdade. No 4mbito da prética de

supervisio, nio podemos esquecer que os processos e técnicas sdo utilizados por orientadores e
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estagidrios reais que intervém em contextos de ensino especificos (Holland, 1998). Carece assim
o processo de supervisio de uma diferenciacio assumida que responda as necessidades particula-

res dos seus intervenientes e realidades.
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